
 

HUANCAVELICA: FORTALECIENDO COMPETENCIAS DE LAS REGIDORAS Y 
MUJERES LÍDERES PARA LA GESTIÓN PÚBLICA.   

FINALIDAD: Contribuir al buen gobierno de los municipios y a la gestión democrática de las 
organizaciones sociales a través del empoderamiento político y ciudadano de las mujeres. 

OBJETIVO GENERAL: Calificar la participación política y ciudadana de las mujeres autoridades y 
líderes de Huancavelica a través del fortalecimiento de competencias para la gestión pública y 
organizacional, con énfasis en la igualdad de género y los derechos humanos. 

RESULTADOS: Calificación y/o reforzamiento de regidoras de Huancavelica, mujeres líderes 
sociales y autoridades locales hombres. Articulación y fortalecimiento organizacional de redes 
provinciales y red regional de regidoras. 

ACTIVIDADES: 02 Escuelas descentralizadas para regidoras Gestión Pública Local. Reuniones de 
trabajo con redes de regidoras provinciales Validación y ajustes al plan de seguimiento a la 
gestión de las regidoras (elaborado en un proyecto anterior). 

BENEFICIARIAS: 126 autoridades locales de la Región de Huancavelica. 

 

 


